
Ausbildung bei Sihl
Wir bieten zum 01.08.2011 wieder freie Ausbildungsplätze an.

Elektroniker/-in für Automatisierungstechnik

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Anzahl der Auszubildenden: 2

Anzahl der Neueinstellungen zum

01.08.2011:

1

Hiervon noch offen: 1

Unsere Einstellungsvoraussetzungen:  Abschluss der Realschule oder Gesamt-

schule (Fachoberschulreife)

 Schulnoten in Mathematik, Physik und

Deutsch „gut“ bis „befriedigend“

Ausbildungsberufsbild:  Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht

 Aufbau und Organisation des Ausbildungs-

betriebes

 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der

Arbeit

 Umweltschutz

 Betriebliche und technische Kommunikation

 Planen und Organisieren der Arbeit

 Bewerten der Arbeitsergebnisse

 Montieren und Anschließen elektrischer

Betriebsmittel

 Messen und Analysieren von elektrischen

Funktionen und Systemen

 Beurteilen der Sicherheit von elektrischen

Anlagen und Betriebsmitteln

 Installieren und Konfigurieren von IT-

Systemen

 Beraten und Betreuen von Kunden, Erbrin-

gen von Serviceleistungen

 Technische Auftragsanalyse, Lösungsent-

wicklung

 Geschäftsprozesse und Qualitätsmanage-

ment im Einsatzgebiet

 Sowie weitere nach Fachrichtung

Berufsschule: 1 bzw. 2 x wöchentlich (je nach Ausbildungs-

jahr)



Wir fördern unsere Auszubildenden Elektroniker durch hausinternen Unterricht und
bieten Vorbereitungen für Zwischen- und Abschlussprüfung an.

Wenn Sie an einem Ausbildungsplatz bei uns interessiert sind, dann bewerben Sie sich bitte

spätestens bis Ende November (für den Ausbildungsbeginn im Folgejahr) mit folgenden Unter-

lagen:

 Bewerbungsanschreiben

 Tabellarischer Lebenslauf

 Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse, und falls Sie bereits vorher einen Abschluss er-

worben haben, auch eine Kopie dieses Schulabschlusszeugnisses

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Sihl GmbH

Andrea Kemmerling

Kreuzauer Straße 33

D-52355 Düren


